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GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA

Resolucién Ejecutiva Regional

74 —2018/GOB -REG-HVCA/PR
Huancavelica, 10 0CT 2018

Nro. 2

VISTO:

El Decreto Supremo N° 227-2018-EF., mediante el cual se autoriza una Transferencia
de Partidas a favor del Gobierno Regional del Departamento de Huancavelica;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral b) del articulo 39° del Decreto Supremo N° 304-2012- EF, mediante el
cual Aprueban Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto, sefiala que, constituyen modificaciones presupuestarias en el Nivel
Institucional: los Créditos Suplementarios y las Transferencias de Partidas, los que son
aprobados mediante Ley. Asi mismo precisa que las Transferencias de Partidas, constituyen
traslados de Créditos Presupuestarios entre Pliegos;

Que, mediante el Articulo 1° del Decreto Supremo N° 227-2018-EF, autoriza la
Transferencia de Partidas en el Presupuesto  del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018
hasta por la suma de S/ 709'770,201.00 (SETECIENTOS NUEVE MILLONES SETECIENTOS
SETENTA MIL DOSCIENTOS UNO Y 00/100 SOLES), del pliego 010: Ministerio de
Educacién a favor de los pliegos Gobiernos Regionales, para financiar la diferencia de jornada
\ de los profesores en el marco de la Ley N° 29944, las encargaturas para los profesores que
temporalmente asuman cargos de responsabilidad previstos en las areas de desempefio
/ laboral establecidas en el articulo 12 de la Ley N° 29944, la asignacion especial por prestar
servicios en instituciones educativas del VRAEM, los beneficios correspondientes de los
profesores contratados, en el marco de la Ley N° 30328, los beneficios de los auxiliares de
educacion nombrados y contratados en el marco de la Ley N° 30493 y el financiamiento de las
plazas creadas y validadas en el presente afio fiscal para el desempefio laboral establecidas
en los literales a), b) y ¢) del articulo 12 de la Ley N° 29944;

Que, en el marco de lo expuesto, es necesario efectuar una Desagregacién de los
recursos asignados al Gobierno Regional del Departamento de Huancavelica, a nivel de
Fuente de Financiamiento, Rubro, Programa, Producto — Proyecto, Actividad — Acciones de
Inversién — Obra, Funcién, Divisién Funcional y Grupo Funcional, por — un monto total de
S/ 42'292,769.00 (CUARENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE Y 00/100 SOLES), a favor de las Unidades Ejecutoras
integrantes del Pliego 447: Gobierno Regional del Departamento de Huancavelica, para
1 financiar la diferencia de jornada de los profesores en el marco de la Ley N° 29944, las

)\ encargaturas para los profesores que temporalmente asuman cargos de responsabilidad
7\ previstos en las areas de desempefio laboral establecidas en el articulo 12 de la Ley N°
= ' 29944, la asignacion especial por prestar servicios en instituciones educativas del VRAEM, los
/' peneficios correspondientes de los profesores contratados, en el marco de la Ley N° 30328,
los beneficios de los auxiliares de educacion nombrados y contratados en el marco de la Ley
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N° 30493 y el financiamiento de las plazas creadas y validadas en el presente afio fiscal para
el desempefio laboral establecidas en los literales a), b) y c) del articulo 12 de la Ley N°
29944: el mismo con cargo a la FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1: RECURSOS
ORDINARIOS, RUBRO 00: RECURSOS ORDINARIOS, de acuerdo al detalle del Anexo N°
01 adjunto, que forma parte de la presente Resolucion;

™

Que, de acuerdo al Articulo 3° del Decreto Supremo Ne 227-2018-EF, en la que se
precisa taxativamente que, los recursos de la Transferencia de Partidas a que hace referencia
el articulo 1.1 del indicado dispositivo no podran ser destinados, a fines distintos para los
cuales son transferidos;

Estando los fundamentos expuestos, contando con la opinién favorable de la Sub
Gerencia de Gestién Presupuestaria y Tributacién, visacion de la Gerencia General Regional,
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, y Oficina
Regional de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 304-2012-EF que Aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N°
30693 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018, Ley N° 27783 - Ley
de Bases de la Descentralizacion y Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales
y Ley N° 27902 — Modificatoria de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales;

— SE RESUELVE:
Articulo 1°.- Desagregacion de recursos

Apruébese la Desagregacion de los Recursos aprobados mediante el Decreto
Supremo N° 227-2018-EF, hasta por un monto de S/ 42'292,769.00 (CUARENTA Y DOS
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE Y
00/100 SOLES), a favor de las Unidades Ejecutoras conformantes del Pliego 447: Gobierno
Regional del Departamento de Huancavelica, para financiar la diferencia de jornada de los
profesores en el marco de la Ley N° 29944, las encargaturas para los profesores que
temporalmente asuman cargos de responsabilidad previstos en las areas de desemperio
laboral establecidas en el articulo 12 de la Ley N° 29944, la asignacion especial por prestar
servicios en instituciones educativas del VRAEM, los beneficios correspondientes de los
profesores contratados, en el marco de la Ley N° 30328, los beneficios de los auxiliares de
~ educacion nombrados y contratados en el marco de la Ley N° 30493 y el financiamiento de las
., plazas creadas y validadas en el presente afo fiscal para el desempefio laboral establecidas
en los literales a), b) y ¢) del articulo 12 de la Ley N° 29944; el mismo con cargo a la FUENTE
DE FINANCIAMIENTO 1: RECURSOS ORDINARIOS, RUBRO 00: RECURSOS
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ORDINARIOS, de acuerdo al detalle del Anexo N° 01 adjunto, que forma parte de la
presente Resolucion;

Articulo 2°.- Notas de Modificaciones Presupuestaria

La Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
instruye a las Unidades Ejecutoras para que elaboren las correspondientes “Notas para
Modificaciones Presupuestarias” que se requiera como consecuencia de lo dispuesto en la
presente norma.

Articulo 3°.- Remision

Copia del presente dispositivo se remite a la Comisiéon de Presupuesto y Cuenta
General de la Republica del Congreso de la Replblica, a la Contraloria General de la
Reptblica, y a la Direccién Nacional del Presupuesto Plblico del Ministerio de Economia y
Finanzas.

........ (L}

Lic| Glodoulo Alvares Oré



ANEXO 1
PRESUPUESTO PARA EL SECTOR PUBLICO ANO FISCAL 2018
(CREDITO SUPLEMENTARIO DECRETO SUPREMO N° 0227-2018-EF

PARA FINANCIAR LA DIFERECNIA DE JORNADA DE LOS PRODESORES EN EL MARCO DE LA LEY N° 29944; LAS ENCARGATURAS PARA LOS PROFESORES QUE
TEMPORALMENTE ASUMAN CARGOS DE RESPONSABILIDAD PREVISTOS EN LAS AREAS DE DESEMPENO LABORAL ESTALECIDAS EN EL ARTICULO 12 DEA LA
LEY 29944, LA ASIGNACION ESPECIAL POR PRESTAR SERVICIOS EN INSTITUCIONES EN EL VRAEM, LOS BENEFICIOS CORRESPONDIENTES DE LOS
PROFESORES CONTRATADOS, EN EL MARCO DE LA LEY N 30328 Y LOS BENEFICIOS DE LOS AUXILIARES DE EDUCACION NOMBRADOS Y CONTRATADOS EN
EL MARCO DE LA LEY N° 30493 LITERAL A),C),D) Y E) DEL PARRAFO 26.1. DEL ARTICULO 26 DE LA LEY N° 30693

(Tipo1)
(Soles)

SECTOR : 99 INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA
FTE.FTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS

RUBRO : 00. RECURSOS ORDINARIOS

U.Ejec. Cat.Pptal. Prod/Proy. Act/Al/Obr Fun. Div.Fn. Grp.Fn. Gen CREDITO
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G001 ACCIONES CENTRALES e 788
e G R N 7
: EB P ST T W
. S B SAGON S i
006, GESTION 7488
g ASESORAMIENTOYAPOYO T
S PERSONAL Y GBLiGACioNEs Sociales L 7488

002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS 229 039
3 999999 SN PRODUCTO T — 229,039
000668 DESARROLLO DE LA EDUCAC%ON TECNICA
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5 eSO s
S R S e
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“PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 209,039

(01365 GOB. REG. HUANCAVELICA - EDUCACION UGEL ANGARAES 5,184,987
0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR 5,063,456
3000385 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE HORAS L 5,063,456
. 5005628 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL' DOCENTE / PROMOTO 5 063,456
’ 22 EDUCACION '
.y N N
i 24 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES R ) i
IINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA EDUCACION BASICA YTECN 36,496
-

36,496
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-
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3908699 SINPRODUCTO

T HUANCAVELICA RIS s

001637
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22 EDU SACION - T R0238
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3 GESTEONADM!N[STRATIVA R
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___.0090

i
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049 EDUCACION TECNiCAPRODUCTVA L.

51 BERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES ™| " " 31800
560681 DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNAT
111812

0106_ EDUCACION BASICAALTERNATI A
. 21 PERSONALYOBLIGACIONES SOCIA ES

""'DESARROLLO DEL CIcLO INTERMEDIO DE LA EDUCACION BASICA ALTERNAT o

047 EDUCAC!ON BASlCA

_' 0105 EDUC_ACION BAS%CAALTERNAT!VA

ERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES
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N BASICA ESPEC!AL )
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42,292,769
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